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WIFO B Gliederung

= Osterreichs Innovationssystem: Wo stehen wir?
o Starken und Schwachen

= Wie geht es weiter?
o Ansatzpunkte und Ziele fur die Innovationspolitik

= Kann eine Forschungsstrategie unter
Budgetknappheit umgesetzt werden?

o Konzentration auf Hebelwirkung
o Prioritatensetzung
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1. Wo stehen wir: Leistungskraft des

Innovationssystems
] \ ARSI
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starken = Aufholprozess abgeschlossen; starke Steigerung
F&E-Quote

= ExXporterfolg durch hohe preisliche & qualitative
Wettbewerbsfahigkeit

= Kooperationsintensitat (grof3e) Unternehmen&Unis

= Hohe Internationalisierung: Risiko oder Starke?

Schwachen

= Schmale Basis - relativ wenige Unternehmen
forschen

= Defizite in Wachstumsdynamik innovativer
Grundungen

= Universitare Forschung
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WIFO R 1. Wo stehen wir: F&E-Quote
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1. Exportmarktanteile steige
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1. Hochzitierte
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1. Wo stehen wir: InputgroflRen -

FOrdersystem
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starken = Erfolgreiche Unterstutzung des Aufholprozess (F&E-
Intensivierung der Unternehmen)

s Ausdifferenziert & zufriedene Nutzer

Schwaéachen

= FOrderung von Grundlagenforschung auf Basis von
Qualitat gering ausgepragt

= Beweglichkeit des Systems: Steuerung
verbesserungsfahig

= Einfluss auf strategische F&E-Planung der Unternehmen
gering
= FOrderung uber Programme (enger Innovationsansatz)

= Missionsorientierte Forderung schwach (Klimawandel,
Ressourcenknappheit, Alterung... )
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1. offentl. Forschungsausgaben fur
WIFO B gsausg |
saubere Energien
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1. Wo stehen wir: InputgroflRen -

Rahmenbedingungen
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= Flaschenhals Bildungssystem:
o Sekundarbereich: viel Geld, weniger Resultate
o Hohe Streuung der Schulleistungen nach unten

o V.a. Madchen verknupfen keine Berufe mit MINT
(instrumentelle Motivation)

o Traditionelle Lehrberufswabhl
o Hochschulen: viele Drop-Outs, wenige Absolventen,;
Finanzierungs-&Strukturprobleme
= Private Risikofinanzierung

= Regulierung&Wettbewerb (Griundungen,
nnovationsanreize)
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1. Wo stehen wir: Indikatoren fur
WIFOR .
Wissenschaft&Humanressourcen

Hochschulabschlisse in Technik,
Naturwiss., Soz.&Geisteswiss.
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Soz.&Geisteswiss.
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Anzahl vielzitierter Wissenschaftler je 1000

Wissenschaftler* Beteiligung am lebenslangen Lernen

Anteil der Tertiarabschlisse von Frauen in
Mathematik und Computerwissenschaften

= Qsterreich relativ zu EU-27 bzw. OECD - Osterreich relativ zu Danemark, Finnland, Schweden, Schweiz = Fiktive Durchschnittslinie




WIFO B 2. Wie geht’s weiter? Strategie-Ziele

= Warum Innovation?

o In fortgeschrittenen Volkswirtschaften
Unternehmensstrategien = Innovationsstrategien

o Basis von Wachstum und Wettbewerbsvorteil
= EU-2020: F&E-Quotenziel Uber 3.5% (2.76% 2010)
= Tertiarer Sektor 2% vom BIP (1.3%)
= Grundlagenforschung 1% vom BIP (0.45%)

=, Spitzenreiterstrategie’ — optimale Unterstltzung far
Innovation auf Firmenebene — Marktfuhrerschaft in
Nischen auf Basis von Innovation.

= Wie zu erreichen?
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WIEOHE 2. Wie geht's weiter? Entwicklung der

| eistunasmerkmale
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= Intensivierung: F&E-Quote

= Vertiefung: Steigerung der Wissensproduktion pro
eingesetztem Euro

= Verbreiterung: mehr forschende&innovierende
Unternehmen

= Standortsicherung: hohe Auslandsfinanzierung

= Missionsorientierung: Beitrag zu relevanten
Problemen und Starkung Umweltindustrie
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2. Wie geht's weiter? Raster fur Ziele

und Ansatznunkte
ulnQ AlNsatZpurikl
Intens- Verbreiter Standort- Missions-
Ziele der Instrumente ivierung Vertiefung -ung  sicherung orient.
1. Steuerliche Forderung
Vereinfachung&Erhohung X X
Abschaffung Deckelung X
Auftragsforschung
2. Direkte Forderung
Steigerung der Selektivitat X X
Fokussierung X X
Steuerung verbessern X X
3. Hochschullehre und —forschung
Steigerung der Absolventen X X X X
Steigerung der Qualitat von X X X
Hochschullehre und —forschung
4. Rahmenbedingungen
Wettbewerbsintensivierung X X
Private Unternehmensfinanzierung X X X X

verbessern



WIFOE 3. Umsetzung unter knappen Budgets

= Vorlaufiger Budgetpfad sieht Kirzung von 1.3% vor

= Konsolidierungsstudie WIFO — es besteht Spielraum
far Zukunftsinvestitionen

= Offentlichen Anteil an F&E-Ausgaben von dzt. 41%
auf 33% im Jahr 2020 —>
= Schwacheres Wachstum um ca. 5% p.a. durch

o Konzentration auf Hebelwirkung (Ausschopfung
privates Finanzierungspotenzial)

o Prioritatensetzung

m EU-2020 Ziele schwer zu erreichen wenn
Steigerung erst ab 2014 (Absorptionsfahigkeit)



WIFOBR 3. Offentlicher Ausgabenpfad bis 2020
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WIFO R 3. Steigerung der Hebelwirkung

= Steuerliche FOorderung

= Direkte FOrderung

= Hochschullehre und —forschung
= Rahmenbedingungen

= Vorschlage in WIFO-Positionspapier zur FTI-
Strategie 2020
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WIFO B 3. Prioritatensetzung

= Engpasse beseitigen aus wirtschafts-
wissenschaftlicher Sicht am effizientesten

= Wissen und Humanressourcen sind in zunehmendem
Male die Hauptstutzen des Wachstums

= Damit werden

o Qualitat der Ausbildung und Verfugbarkeit
Hochqualifizierter (abnehmende Bedeutung
berufsorientierter Ausbildungsformen)

e Exzellenz in der Forschung

zu entscheidenden Wettbewerbsfaktoren

= Humanressourcen grol3ere Innovationsbarriere als
Innovationsfinanzierung
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WIFO B 3. Prioritatensetzung

= ,Reap low hanging fruit“ — Regulierungsreformen
mit starker Wirkung und niedrigen Kosten (z.B.
Risikofinanzierung - Risikokapital)
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WIFO B Schlussbemerkungen

= Potenzial des Fordersystems ohne Verbesserung der
Rahmenbedingungen (Bildungssystem,
Risikofinanzierung, Regulierung...) weitgehend
ausgeschopft

= Weitere starke F&E-Intensivierung unwahrscheinlich
ohne neue Impulse, die die wissenschaftliche Basis
erweitern und die nétigen Humanressourcen fur
Innovation bereitstellen

= ZUr Zielerreichung von zukunftsorientierten
Forschungsstrategien fehlen in Osterreich als
wesentlichste Komponente starke Hochschulen (&
und ein leistungsfahiges Bildungssystem)
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Danke!

= Forschungs- und Innovationspolitik nach der Krise.
WIFO-Positionspapier zur FTI-Strategie 2020.

o JUrgen Janger (Koordination), Michael B6heim, Martin
Falk, Rahel Falk, Werner HOlzl,Daniela Kletzan-Slamanig,
Michael Peneder, Andreas Reinstaller, Fabian Unterlass
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